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Dit is in oersetting. By ferskillen is de Nederlânske tekst bepalend.

Dit dokumint is opsteld oan 'e hân fan de hantlieding foar bedriuwen dy’t opsteld is troch it Ministearje fan 

Bûtenlânske Saken, yn nauwe gearwurking mei de Sintrale Tsjinst foar Yn- en Útfier fan de Dûane (CDIU). It 

biedt in rjochtline foar de ymplemintaasje fan in Internal Compliance Programme (ICP), om de ferantwurdlikens 

foar it neilibjen fan jildende wet- en regeljouwing binnen in bedriuw te regeljen.

Managementsysteem VIA

It ICP tsjinnet as in ynterne hantlieding, wêryn’t ûnder mear ferwiisd wurdt nei de ynterne protokollen en 

prosedueres (Kwaliteitsmanagementsysteem: ISO9001 & Ynformaasjebefeiliging: ISO27001) dy’t derfoar 

soargje moatte dat alle risiko’s oangeande eksportkontrôle ôfdutsen wurde.

Maatskiplik Ferantwurde Ûndernimmen

Ûnderdiel fan it ICP is it Maatskiplik Ferantwurde Ûndernimmen (MVO): it stribjen fan VIA om te ûndernimmen 

mei it each op ekonomyske prestaasjes, mei respekt foar de sosjale kant, binnen de ekologyske randbetingsten: 

de triple-P-oanpak: People Planet Profit.

Klimaatrelatearre easken fan belanghawwenden

VIA erkent dat relevante belanghawwenden, wêrûnder klanten, tafersjochhâlders, ynvestearders en 

maatskiplike organisaasjes, easken stelle kinne oangeande duorsumens, miljeu-ympakt en klimaatferoaring. 

Dy easken wurde periodyk evaluearre en, as dat fan tapassing is, opnommen yn it 

kwaliteitsmanagementsysteem en it neilibbingsbelied. Sa soargje wy derfoar dat ús bedriuwsfiering yn line 

bliuwt mei maatskiplike ferwachtings en wet- en regeljouwing.

Managementferklearring

It management fan VIA hechtet in protte wearde oan it ICP, mei as doel in heechweardige eksportkontrôle 

(guod mei net yn ferkearde hannen falle), maatskiplik ferantwurde ûndernimmen (MVO) en konsekwinsjes fan 

it oertrêden fan jildende wet- en regeljouwing. De ôfspraken binne fêstlein yn prosedueres en belied en wurde 
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mei realisearre troch de tawijing fan it personiel en it tafersjoch fan de KIM (Kwaliteit- & Ynformaasjemanager).

Klimaatferoaring en kontekst fan de organisaasje

Yn it ramt fan kwaliteitsmanagement neffens ISO 9001:2024 ûnderkent VIA klimaatferoaring as in mooglike 

eksterne faktor dy’t ynfloed hawwe kin op it heljen fan de beëage resultaten fan it managementsysteem. VIA 

ûndersiket periodyk yn hoefier’t klimaatferoaring – direkt of yndirekt – ynfloed hat op prosessen, leveransiers, 

logistyk of klantferwachtings. As dat fan tapassing is, wurde dêr passende behearskingsmaatregels of 

beliedsoanpassingen foar ynrjochte.

Hanthavening

De KIM-meiwurker hâldt tafersjoch en leit keppelings mei it kwaliteitssysteem fan VIA oan 'e hân fan de 

folgjende taken:

1. Ûntwikkeling en revyzje fan it ICP;

2. Ûntwikkeling en revyzje fan prosedueres;

3. It byhâlden fan feroarings yn relevante wet- en regeljouwing en wizigingen yn wurkwize/belied fan de 

foechhawwende autoriteiten;

4. Klassifikaasje en identifikaasje, screening en goedkarring fan saaklike transaksjes;

5. Eksportkontrôlemanagement binnen de organisaasje, ynklusyf oanstjoering en kommunikaasje;

6. Periodike audits;

7. Training fan it personiel.

Eksportscreeningsproseduere

Yn it ICP wurdt ûnderskied makke tusken sanksje-/embargolannen en gefoelige bestimmingen. Dat bart troch 

op 'e hichte te bliuwen fan moasjes yn de Twadde Keamer (bgl. de moasje-Servaes), mar ek troch te letten op 

feroarings yn geopolitike situaasjes of yn de ynterne situaasje fan in lân.

Mocht in lân as ‘gefoelich’ bestimpele wurde, dan moatte de einbrûkers en it eingebrûk ekstra yngeand 

kontrolearre wurde (bygelyks by levering oan oerheden). Foar screening kin in automatisearre systeem of in 

eksterne tsjinst brûkt wurde. It is ek mooglik om hjiroer kontakt te sykjen mei de CDIU (Sintrale Tsjinst foar Yn- 

en Útfier fan de Dûane).

Boarnen

Foar it up-to-date hâlden fan it ICP wurde de folgjende boarnen as helpmiddel ynset:

• https://freedomhouse.org/

• https://www.privacyinternational.org/

• https://opennet.net/

• https://www.mvorisicochecker.nl/wereldkaart

• https://www.sanctionsmap.eu
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https://www.fatf-gafi.org/en/countries/black-and-grey-lists.html

Leveringen fia distributeurs

By leveringen oan distributeurs moat VIA prosedueres ynbouwe om wis te stellen dat de distributeurs ek 

compliant binne. In distributeur moat de kontrôles trochlûke kinne oant de einbrûker en moat ek compliant 

wêze oangeande alle jildende wet- en regeljouwing. De ferantwurdlikens fan in bedriuw rikt net oant de 

festiging fan de distributeur, mar oant de einbrûker.

Training

De hiele organisaasje moat har bewust wêze fan eksportkontrôle. De wize wêrop’t meiwurkers traind en 

ynwurke wurde, is ûnderdiel fan it ICP. Dêr moat dokumintaasje fan byhâlden wurde, sadat neigien wurde kin 

hokker trainingen de meiwurkers folge hawwe.

Audits

Om te toetsen oft de compliance goed ymplemintearre is, moat de KIM-meiwurker minimaal ien kear yn it jier 

in ynterne audit útfiere. As it nedich is, wurdt in ferbettertrajekt ynset.

Argivearring

Alle eksportrelatearre dokuminten wurde bewarre neffens de wetlike termyn fan sân jier. De argiven moatte op 

elk momint troch de foechhawwende autoriteiten opfrege wurde kinne.

Vught, Nederlân

19 augustus 2024

Giedo Donkers

CEO
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